
             

 

                                          
30 aprile 2024 

 
Comgest Growth plc (la Società) 
Avviso agli Azionisti - Aggiornamenti del Prospetto  
 
Gentile Azionista, 
 
il Consiglio di Amministrazione della Società desidera cogliere questa occasione per comunicare agli 
Azionisti varie modifiche proposte al Prospetto della Società, tra cui quelle riportate nel presente avviso.    
 
Le modifiche sono soggette all’approvazione della Central Bank of Ireland e diventeranno efficaci alla 
data di tale approvazione, ma non prima del 31 maggio 2024.  
 
Una volta approvato dalla Central Bank of Ireland, il Prospetto aggiornato sarà disponibile sul sito Web 
www.comgest.com e gratuitamente su richiesta presso l'Agente amministrativo della Società, CACEIS 
Ireland Limited, all'indirizzo First Floor, Bloodstone Building, Sir John Rogerson’s Quay, Dublin 2 D02 
KF24, Irlanda. I dati di contatto dell’Agente amministrativo sono i seguenti: +353 1 613 0400; fax: + 353 
1 613 0401; oppure e-mail: Dublin_TA_Customer_Support@caceis.com. 
 
Salvo diversa indicazione, tutti i termini definiti nel presente avviso avranno lo stesso significato loro 
attribuito nel Prospetto. 
 
 
Distinti saluti, 
 
 
 
_______________ 
Amministratore 
Comgest Growth plc   
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Modifiche al Prospetto degne di nota 

1. Creazione di un nuovo Comparto 

Il Prospetto sarà aggiornato per riflettere la creazione di un nuovo comparto, Comgest Growth Europe 
ex UK Compounders (il Nuovo Comparto). 

Il Nuovo Comparto avrà una strategia d'investimento simile a un altro comparto della Società, Comgest 
Growth ex UK, ma, come altri comparti della società della serie "Compounders", avrà un portafoglio di 
investimenti più concentrato. 

L'obiettivo d'investimento del Nuovo Comparto è di creare un portafoglio a gestione attiva, costituito 
soprattutto da società che, a giudizio del Gestore degli investimenti, sono di alta qualità con prospettive 
di crescita a lungo termine, con sede o gran parte delle attività in un paese europeo, Regno Unito 
escluso.  

Il Nuovo Comparto potrà inoltre investire in titoli di debito emessi o garantiti dal governo di qualsiasi 
paese europeo, Regno Unito escluso. Nella costruzione del portafoglio, composto da azioni molto 
liquide, il Gestore degli Investimenti si prefigge di investire in società di alta qualità in grado di sostenere 
una crescita degli utili superiore alla media per un lungo periodo di tempo. Al fine di individuare tali 
società, il Gestore degli Investimenti adotta criteri di qualità rigorosi, che includono in genere un solido 
stato patrimoniale, una crescita degli utili robusta e tangibile, una forte capacità di autofinanziamento e 
margini di profitti sostenibili nel lungo periodo.   

Il Nuovo Comparto rientrerà nella classificazione di cui all'Articolo 8 del Regolamento relativo 
all'informativa sulla sostenibilità nel settore dei servizi finanziari (SFDR), in quanto fondo che promuove 
caratteristiche ambientali e/o sociali.     

Tutte le informazioni sul Comparto saranno riportate nel Prospetto aggiornato.   

 

2. Creazione di nuove Classi di Azioni nei Comparti esistenti 

Il Prospetto sarà aggiornato per riflettere la creazione delle seguenti nuove classi di azioni nei Comparti 
esistenti: 

 

Tutte le informazioni sulle nuove classi di azioni saranno riportate nel Prospetto aggiornato. 

 

 

 

Comparto Nuove Classi di Azioni ISIN 

Comgest Growth America Classe EUR H Acc IE0002TSMSL0 

Comgest Growth Europe Compounders USD SI H Acc  IE000KEOK1V4 

Comgest Growth Europe ex UK  GBP Acc IE000QTMVC94 

Comgest Growth Global Compounders EUR Acc IE000GCH2L77 

Comgest Growth Japan USD Acc 
 

IE000Q9ZX068 

USD Dis 
 

IE00010P4XL1 

USD H Acc 
 

IE000YGOO6V1 

Comgest Growth Japan Compounders USD I H Acc IE000DA46UB3 
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3. Riclassificazione del Comparto Comgest Growth China ai sensi dell'Articolo 8 SFDR 
 

Il Prospetto sarà aggiornato per riportare il fatto che il comparto Comgest Growth China (China Fund) 
sarà riclassificato come soggetto alle informative di cui all'Articolo 8 SFDR, in quanto fondo che 
promuove caratteristiche ambientali e/o sociali.   
 
Le caratteristiche ambientali e/o sociali di China Fund saranno illustrate nel Prospetto aggiornato: il 
Comparto punterà a selezionare società complessivamente di alta qualità sotto il profilo ESG e a 
investire almeno il 10% del patrimonio in investimenti ritenuti sostenibili ai sensi dell'SFDR dal Gestore 
degli investimenti.   
 
La riclassificazione ai sensi dell'SFDR di China Fund comporterà solo cambiamenti minimi per il suo 
portafoglio e la sua gestione, in quanto l'attuale politica d'investimento e il portafoglio sono già 
ampiamente allineati alle suddette caratteristiche ambientali e/o sociali.   
 
Inoltre, la politica d'investimento di China Fund verrà aggiornata per specificare che il comparto non si 
avvale della possibilità d'investire in titoli di debito emessi o garantiti dal governo cinese.  Pertanto, i 
riferimenti a tali titoli di debito saranno eliminati dalla sua politica d'investimento. 
 

4. Modifiche alle Caratteristiche ambientali e/o sociali dei Comparti esistenti 
 

a. Impronta di emissioni di gas a effetto serra 
 
Il Modello d'informativa precontrattuale ex SFDR (PCD) di cui all'Appendice III del Prospetto dei 
comparti Comgest Growth Europe Plus (Europe Plus Fund), Comgest Growth Global Plus (Global 
Plus Fund) e Comgest Growth Emerging Markets Plus (Emerging Markets Plus Fund) verrà 
aggiornato per indicare che la politica d'investimento di tali comparti impone che essi abbiano 
un'impronta di gas a effetto serra di almeno il 15% inferiore a quella del loro indice di confronto della 
performance (di cui ai Dettagli dei Comparti per ciascuno di essi).   

Perciò, il PCD di Europe Plus Fund, Global Plus Fund ed Emerging Markets Plus Fund saranno 
aggiornati di conseguenza, come caratteristica ambientale per ciascuno di tali comparti, sotto forma di 
obiettivo di mantenere la loro impronta di gas a effetto serra agli attuali livelli di almeno il 15% sotto a 
quella del loro indice di confronto della performance. 

b. Modifiche alla metodologia per gli investimenti sostenibili 
 

A seguito dell'aggiornamento della metodologia d'investimento sostenibile del Gestore degli 
investimenti, la sezione dei PCD "Quali sono gli obiettivi degli investimenti sostenibili che il 
prodotto finanziario intende in parte realizzare e in che modo l’investimento sostenibile 
contribuisce a tali obiettivi?" dei seguenti comparti è stata aggiornata come di seguito, 
conformemente a tale aggiornamento della metodologia: 
 

Comgest Growth America Comgest Growth Europe 
 

Comgest Growth Europe 
Smaller Companies 

Comgest Growth Asia 
 

Comgest Growth Europe 
Compounders 

Comgest Growth Global  
 

Comgest Growth Asia ex Japan 
 

Comgest Growth Europe ex UK 
 

Comgest Growth Global 
Compounders  

Comgest Growth Asia Pac ex 
Japan 

Comgest Growth Europe 
Opportunities 

Comgest Growth Global Plus 
 

Comgest Growth Emerging 
Markets 

Comgest Growth Europe Plus 
 

Comgest Growth Japan 
 

Comgest Growth Emerging 
Markets Plus 

Comgest Growth Europe S 
 

Comgest Growth Japan 
Compounders 

  Comgest Growth Japan 
Smaller Companies 
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"Quali sono gli obiettivi degli investimenti sostenibili che il prodotto finanziario intende in 
parte realizzare e in che modo l’investimento sostenibile contribuisce a tali obiettivi?"  

 
"Per poter essere considerata un investimento sostenibile, un'impresa beneficiaria degli 
investimenti deve contribuire a uno o più dei seguenti obiettivi ambientali e/o sociali, non deve 
arrecare un danno significativo ad alcuno di tali obiettivi e deve adottare prassi di buona 
governance:  

 
Tra gli obiettivi ambientali figurano i) la mitigazione del cambiamento climatico, ii) l'adattamento 
al cambiamento climatico, iii) l'uso sostenibile e la protezione delle risorse idriche e marine, iv) la 
transizione verso l'economia circolare, v) la prevenzione e il controllo dell'inquinamento e vi) la 
tutela e il ripristino della biodiversità e degli ecosistemi.  

 
Tra gli obiettivi sociali figurano i) la garanzia di condizioni di lavoro dignitose (compreso per i 
lavoratori della catena del valore), ii) la promozione di un tenore di vita e di un benessere adeguati 
per gli utenti finali e iii) comunità e società inclusive e sostenibili.  

 
Il Gestore degli investimenti utilizzerà analisi proprietarie e si avvarrà di fonti interne ed esterne 
per individuare le società che, a suo parere, contribuiscono a uno o più di questi obiettivi 
ambientali e/o sociali.  

 
Un’impresa beneficiaria degli investimenti è classificata come investimento sostenibile se 
Nell'ambito di tale valutazione, il Gestore degli investimenti ritiene che soddisficonsidererà solo 
le imprese beneficiarie degli investimenti che soddisfano almeno uno dei criteri elencati di 
seguito:  

 
Per gli obiettivi sociali: 
- - almeno il 25% dei ricavi dell’impresa beneficiaria degli investimenti è generato da attività 
aziendali che contribuiscono a uno o più degli Obiettivi di sviluppo sostenibile delle Nazioni Unite 
(OSS numero 1, 2, 3, 4, 6, 7, 8, 9, 11, e 12 e 16).  

 
Per gli obiettivi ambientali:  
- - almeno il 255% dei ricavi dell'impresa beneficiaria degli investimenti è generato da attività 
economiche idonee alla tassonomia, oppurederivante da attività allineate alla tassonomia 
("Ricavi allineati alla tassonomia") o si ritiene, usando i criteri di contributo sostanziale della 
tassonomia, che derivino da attività che contribuiscono significativamente all'obiettivo ambientale 
di cui alla tassonomia ("Ricavi con contributo significativo"); o 

 
- almeno il 10% delle spese in conto capitale dell'impresa beneficiaria degli investimenti risulta 
essere in attività allineate alla tassonomia o si ritiene, usando i criteri di contributo sostanziale 
della tassonomia, che siano in attività che contribuiscono significativamente all'obiettivo 
ambientale di cui alla tassonomia ("CapEx con contributo significativo"); o 

 
- la percentuale di spese in conto capitale allineate alla tassonomia divisa per la percentuale di 
ricavi allineati alla tassonomia, o le CapEx con contributo significativo diviso per la percentuale 
di ricavi con contributo significativo, è maggiore di 1; o 

 
- almeno il 5% dei ricavi dell’impresa beneficiaria degli investimenti è generato da attività 
economiche potenzialmente allineate alla tassonomia.- gli obiettivi climatici a breve termine 
dell'impresa beneficiaria degli investimenti sono approvati dalla Science Based Targets initiative 
(SBTi)". 

 
c. Modifiche alla politica di esclusione 

 
(i) A seguito dell'aggiornamento della politica di esclusione del Gestore degli investimenti, la 

sezione dei PCD "Quali sono gli elementi vincolanti della strategia di investimento 
utilizzati per selezionare gli investimenti al fine di rispettare ciascuna delle 
caratteristiche ambientali o sociali promosse da questo prodotto finanziario?" dei 
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seguenti comparti è stata aggiornata come di seguito, conformemente a tale aggiornamento 
della politica: 

 
Comgest Growth America Comgest Growth Europe 

Compounders 
Comgest Growth Global 
Compounders  

Comgest Growth Asia Comgest Growth Europe ex UK Comgest Growth Global Flex 
Comgest Growth Asia ex Japan Comgest Growth Europe 

Opportunities 
Comgest Growth Japan 

Comgest Growth Asia Pac ex 
Japan 

Comgest Growth Europe S Comgest Growth Japan 
Compounders 

Comgest Growth Emerging 
Markets 

Comgest Growth Europe 
Smaller Companies 

Comgest Growth Japan 
Smaller Companies 

Comgest Growth Europe Comgest Growth Global   
 

"Quali sono gli elementi vincolanti della strategia di investimento utilizzati per selezionare 
gli investimenti al fine di rispettare ciascuna delle caratteristiche ambientali o sociali 
promosse da questo prodotto finanziario?" 
 
Inoltre, il Fondo applica una politica di esclusione per escludere investimenti in: (i) società con 
caratteristiche sociali negative, comprese quelle (a) impegnatecoinvolte nella produzione di mine 
antiuomo, bombe a grappolo, armi biologiche/chimiche, armi all’uranio impoverito, armi nucleari, 
armi al fosforo bianco o componenti su misura per armi nucleari, armi incendiarie, frammenti non 
rilevabili e laser accecanti (>0% dei ricavi), (b) impegnate nella produzione e/o distribuzione di 
armi convenzionali (>10% dei ricavi), [(c) impegnate nella produzione e/o distribuzione 
direttadiretta di prodotti del tabacco (>0% dei ricavi), (d) impegnate nella distribuzione di prodotti 
del tabacco e/o nella produzione o nella fornitura dei principali prodotti necessari alla produzione 
di prodotti del tabacco (>5% dei ricavi) e (de) con gravi violazioni di standard internazionali, come 
il Global Compact dell'ONU, le linee guida OCSE destinate alle imprese multinazionali, gli 
Standard ILO e i Principi guida dell'ONU, senza prospettive di miglioramento, e (ii) società con 
caratteristiche ambientali negative, compresi gli operatori di miniere di carbone termico (>0% dei 
ricavi) e i produttori di elettricità con un mix energetico esposto al carbone che supera le soglie 
relative o assolute definite (produzione o ricavi basati sul carbone pari o superiori al 2010% o 
produttori di elettricità con capacità installata basata sul carbone pari o superiore a 5 GW), senza 
una strategia di uscita dal carbone". 

 
(ii) A seguito dell'aggiornamento della politica di esclusione del Gestore degli investimenti, la 

sezione dei PCD "Quali sono gli elementi vincolanti della strategia di investimento utilizzati 
per selezionare gli investimenti al fine di rispettare ciascuna delle caratteristiche 
ambientali o sociali promosse da questo prodotto finanziario?" di Comgest Growth 
Emerging Markets Plus, Comgest Growth Europe Plus e Comgest Growth Global Plus sarà 
aggiornata come di seguito, conformemente a tale aggiornamento della politica: 

 
"Quali sono gli elementi vincolanti della strategia di investimento utilizzati per 
selezionare gli investimenti al fine di rispettare ciascuna delle caratteristiche ambientali 
o sociali promosse da questo prodotto finanziario?" 

 
Inoltre, il Fondo applica una politica di esclusione per escludere investimenti in:  

(i)  (i) società con caratteristiche sociali negative, comprese quelle: 
( )  (a) impegnatecoinvolte nella produzione di mine antiuomo, bombe a grappolo, armi 

biologiche/chimiche, armi all’uranio impoverito, armi al fosforo bianco armi nucleari o 
componenti su misura per armi nucleari, armi incendiarie, frammenti non rilevabili, laser 
accecanti e armi da fuoco civili (>0% dei ricavi), ; 

(a)  (b) impegnate nella produzione o vendita armi nucleari o di componenti su misura di 
armi nucleari, (c) impegnate nella produzione e/o distribuzione di armi convenzionali 
(>5% dei ricavi), [(d) impegnate nella produzione e/o distribuzione diretta di tabacco 
(>5% dei ricavi) e (e) con gravi e/o sistematiche violazioni del Global Compact delle 
Nazioni Unite, e ; 

(b) impegnate nella produzione diretta di prodotti del tabacco (>0% dei ricavi); 
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(c) impegnate nella distribuzione di prodotti del tabacco e/o nella produzione o nella 
fornitura dei principali prodotti necessari alla produzione di prodotti del tabacco (>5% 
dei ricavi); e  

(d) con gravi e/o sistematiche violazioni di standard internazionali, come il Global Compact 
dell'ONU, le linee guida OCSE destinate alle imprese multinazionali, gli Standard ILO 
e i Principi guida dell'ONU;  

e  
(ii)  (ii) società con caratteristiche ambientali negative, tra cui (a) : 

( ) operatori di miniere di carbone termico (>0% dei ricavi) e produttori di elettricità con un 
mix energetico esposto al carbone (>0% dei ricavi e/o >0% della capacità installata) e 
società che generano ricavi legati a servizi annessi, come trasporto, logistica e 
produzione di attrezzature per carbone (>10% dei ricavi); 

(a) società che generano i propri ricavi dall’estrazione e dalla distribuzione di carbone 
termico o dall’estrazione di gas e petrolio non convenzionali o che forniscono 
attrezzature e servizi dedicati in questi campi (b>0% dei ricavi); 

(b) società che generano i propri ricavi dalla produzione di energia a base di carbone o a 
base di gas e petroliodall’estrazione, dalla raffinazione, dal commercio, dal trasporto e 
dalla fornitura di attrezzature e servizi specializzati per il petrolio e il gas convenzionali 
(>0% dei ricavi) e società che generano i propri ricavi dalla produzione di energia a 
base di carbone o a base di gas e petrolio (>0% dei ricavi) (c) società che generano i 
propri ricavi da petrolio e gas convenzionali; e  

(c)  (d) società proprietarie, che operano, costruiscono o progettano centrali nucleari o 
tecnologia nucleare o società che producono o forniscono componenti o attrezzature 
essenziali per l'energia nucleare o l'estrazione mineraria (>5% dei ricavi)". 

 
5. Modifiche alle procedure di richiesta e di rimborso dei Comparti esistenti 

 
Il termine ultimo per la ricezione dei Moduli di sottoscrizione e delle richieste di rimborso degli Investitori 
e i termini di regolamento verranno aggiornati per i comparti della Società come da tabella di seguito.   
 
 

Comparto 
 

Nuovo termine 
di ricezione del 
Modulo di 
Sottoscrizione 
degli Investitori 

Nuovo termine 
di pagamento 
per le 
sottoscrizioni 

Nuovo termine 
di ricezione 
delle richieste 
di rimborso 

Nuovo termine per il 
pagamento dei proventi 
di rimborso 

Comgest Growth 
America 

11:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno di 
negoziazione 

Due Giorni 
lavorativi dopo il 
Giorno di 
negoziazione 
pertinente 

11:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno di 
negoziazione 

17:00 (ora irlandese) del 
secondo Giorno lavorativo 
successivo al Giorno di 
negoziazione o, se 
successivo, 17:00 del 
secondo Giorno lavorativo 
successivo al ricevimento 
della richiesta di rimborso 
originale e di qualsiasi altro 
documento, come del caso 

Comgest Growth Asia 15:00 (ora 
irlandese) del 
secondo Giorno 
lavorativo 
precedente al 
Giorno di 
negoziazione 

Non applicabile 
per questo 
comparto, in 
quanto i termini 
non sono 
cambiati 

15:00 (ora 
irlandese) del 
secondo Giorno 
lavorativo 
precedente al 
Giorno di 
negoziazione 

Non applicabile per questo 
comparto, in quanto i 
termini non sono cambiati 

Comgest Growth Asia 
ex Japan 

15:00 (ora 
irlandese) del 
secondo Giorno 
lavorativo 
precedente al 
Giorno di 
negoziazione 

Non applicabile 
per questo 
comparto, in 
quanto i termini 
non sono 
cambiati 

15:00 (ora 
irlandese) del 
secondo Giorno 
lavorativo 
precedente al 
Giorno di 
negoziazione 

Non applicabile per questo 
comparto, in quanto i 
termini non sono cambiati 
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Comgest Growth Asia 
Pac ex Japan  

15:00 (ora 
irlandese) del 
secondo Giorno 
lavorativo 
precedente al 
Giorno di 
negoziazione 

Non applicabile 
per questo 
comparto, in 
quanto i termini 
non sono 
cambiati 

15:00 (ora 
irlandese) del 
secondo Giorno 
lavorativo 
precedente al 
Giorno di 
negoziazione 

Non applicabile per questo 
comparto, in quanto i 
termini non sono cambiati 

Comgest Growth 
China 

15:00 (ora 
irlandese) del 
secondo Giorno 
lavorativo 
precedente al 
Giorno di 
negoziazione 

Due Giorni 
lavorativi dopo il 
Giorno di 
negoziazione 
pertinente 

15:00 (ora 
irlandese) del 
secondo Giorno 
lavorativo 
precedente al 
Giorno di 
negoziazione 

17:00 (ora irlandese) del 
secondo Giorno lavorativo 
successivo al Giorno di 
negoziazione o, se 
successivo, 17:00 del 
secondo Giorno lavorativo 
successivo al ricevimento 
della richiesta di rimborso 
originale e di qualsiasi altro 
documento, come del caso 

Comgest Growth 
EAFE 

15:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno lavorativo 
precedente al 
Giorno di 
negoziazione 

Non applicabile 
per questo 
comparto, in 
quanto i termini 
non sono 
cambiati 

15:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno 
lavorativo 
precedente al 
Giorno di 
negoziazione in 
questione 

Non applicabile per questo 
comparto, in quanto i 
termini non sono cambiati 

Comgest Growth 
Emerging Markets  

15:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno lavorativo 
precedente al 
Giorno di 
negoziazione 

Non applicabile 
per questo 
comparto, in 
quanto i termini 
non sono 
cambiati 

15:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno 
lavorativo 
precedente al 
Giorno di 
negoziazione 

Non applicabile per questo 
comparto, in quanto i 
termini non sono cambiati 

Comgest Growth 
Emerging Markets ex 
China 

15:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno lavorativo 
precedente al 
Giorno di 
negoziazione 

Non applicabile 
per questo 
comparto, in 
quanto i termini 
non sono 
cambiati 

15:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno 
lavorativo 
precedente al 
Giorno di 
negoziazione 

Non applicabile per questo 
comparto, in quanto i 
termini non sono cambiati 

Comgest Growth 
Emerging Markets 
Plus 

15:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno lavorativo 
precedente al 
Giorno di 
negoziazione 

Non applicabile 
per questo 
comparto, in 
quanto i termini 
non sono 
cambiati 

15:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno 
lavorativo 
precedente al 
Giorno di 
negoziazione 

Non applicabile per questo 
comparto, in quanto i 
termini non sono cambiati 

Comgest Growth 
Europe  

11:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno di 
negoziazione 

Due Giorni 
lavorativi dopo il 
Giorno di 
negoziazione 
pertinente 

11:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno di 
negoziazione 

17:00 (ora irlandese) del 
secondo Giorno lavorativo 
successivo al Giorno di 
negoziazione in questione 
o, se successivo, 17:00 del 
secondo Giorno lavorativo 
successivo al ricevimento 
della richiesta di rimborso 
originale e di qualsiasi altro 
documento, come del caso 

Comgest Growth 
Europe Compounders  

11:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno di 
negoziazione 

Due Giorni 
lavorativi dopo il 
Giorno di 

11:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno di 
negoziazione 

17:00 (ora irlandese) del 
secondo Giorno lavorativo 
successivo al Giorno di 
negoziazione in questione 
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negoziazione 
pertinente 

o, se successivo, 17:00 del 
secondo Giorno lavorativo 
successivo al ricevimento 
della richiesta di rimborso 
originale e di qualsiasi altro 
documento, come del caso 

Comgest Growth 
Europe ex Switzerland  

11:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno di 
negoziazione 

Due Giorni 
lavorativi dopo il 
Giorno di 
negoziazione 
pertinente 

11:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno di 
negoziazione 

17:00 (ora irlandese) del 
secondo Giorno lavorativo 
successivo al Giorno di 
negoziazione in questione 
o, se successivo, 17:00 del 
secondo Giorno lavorativo 
successivo al ricevimento 
della richiesta di rimborso 
originale e di qualsiasi altro 
documento, come del caso 

Comgest Growth 
Europe ex UK  

11:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno di 
negoziazione 

Due Giorni 
lavorativi dopo il 
Giorno di 
negoziazione 
pertinente 

11:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno di 
negoziazione 

17:00 (ora irlandese) del 
secondo Giorno lavorativo 
successivo al Giorno di 
negoziazione 

Comgest Growth 
Europe Opportunities  

11:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno di 
negoziazione 

Due Giorni 
lavorativi dopo il 
Giorno di 
negoziazione 
pertinente 

11:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno di 
negoziazione 

17:00 (ora irlandese) del 
secondo Giorno lavorativo 
successivo al Giorno di 
negoziazione in questione 
o, se successivo, 17:00 del 
secondo Giorno lavorativo 
successivo al ricevimento 
della richiesta di rimborso 
originale e di qualsiasi altro 
documento, come del caso 

Comgest Growth 
Europe Plus 

11:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno di 
negoziazione 

Due Giorni 
lavorativi dopo il 
Giorno di 
negoziazione 
pertinente  

11:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno di 
negoziazione 

17:00 (ora irlandese) del 
secondo Giorno lavorativo 
successivo al Giorno di 
negoziazione o, se 
successivo, 17:00 del 
secondo Giorno lavorativo 
successivo al ricevimento 
della richiesta di rimborso 
originale e di qualsiasi altro 
documento, come del caso 

Comgest Growth 
Europe S  

11:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno di 
negoziazione 

Due Giorni 
lavorativi dopo il 
Giorno di 
negoziazione 
pertinente 

11:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno di 
negoziazione 

17:00 (ora irlandese) del 
secondo Giorno lavorativo 
successivo al Giorno di 
negoziazione in questione 
o, se successivo, 17:00 del 
secondo Giorno lavorativo 
successivo al ricevimento 
della richiesta di rimborso 
originale e di qualsiasi altro 
documento, come del caso 

Comgest Growth 
Europe Smaller 
Companies 

11:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno di 
negoziazione 

Due Giorni 
lavorativi dopo il 
Giorno di 
negoziazione 
pertinente 

11:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno di 
negoziazione 

17:00 (ora irlandese) del 
secondo Giorno lavorativo 
successivo al Giorno di 
negoziazione in questione 
o, se successivo, 17:00 del 
secondo Giorno lavorativo 
successivo al ricevimento 
della richiesta di rimborso 
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originale e di qualsiasi altro 
documento, come del caso 

Comgest Growth 
Global  

15:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno lavorativo 
precedente al 
Giorno di 
negoziazione 

Due Giorni 
lavorativi dopo il 
Giorno di 
negoziazione 
pertinente 

15:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno 
lavorativo 
precedente al 
Giorno di 
negoziazione 

17:00 (ora irlandese) del 
secondo Giorno lavorativo 
successivo al Giorno di 
negoziazione o, se 
successivo, 17:00 del 
secondo Giorno lavorativo 
successivo al ricevimento 
della richiesta di rimborso 
originale e di qualsiasi altro 
documento, come del caso 

Comgest Growth 
Global Compounders 

15:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno lavorativo 
precedente al 
Giorno di 
negoziazione 

Due Giorni 
lavorativi dopo il 
Giorno di 
negoziazione 
pertinente 

15:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno 
lavorativo 
precedente al 
Giorno di 
negoziazione in 
questione 

17:00 (ora irlandese) del 
secondo Giorno lavorativo 
successivo al Giorno di 
negoziazione o, se 
successivo, 17:00 del 
secondo Giorno lavorativo 
successivo al ricevimento 
della richiesta di rimborso 
originale e di qualsiasi altro 
documento, come del caso 

Comgest Growth 
Global Developed 
Markets 

15:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno lavorativo 
precedente al 
Giorno di 
negoziazione 

Due Giorni 
lavorativi dopo il 
Giorno di 
negoziazione 
pertinente 

15:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno 
lavorativo 
precedente al 
Giorno di 
negoziazione 

17:00 (ora irlandese) del 
secondo Giorno lavorativo 
successivo al Giorno di 
negoziazione o, se 
successivo, 17:00 del 
secondo Giorno lavorativo 
successivo al ricevimento 
della richiesta di rimborso 
originale e di qualsiasi altro 
documento, come del caso 

Comgest Growth India 15:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno lavorativo 
precedente al 
Giorno di 
negoziazione 

Due Giorni 
lavorativi dopo il 
Giorno di 
negoziazione 
pertinente 

15:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno 
lavorativo 
precedente al 
Giorno di 
negoziazione 

17:00 (ora irlandese) del 
secondo Giorno lavorativo 
successivo al Giorno di 
negoziazione in questione 
o, se successivo, 17:00 del 
secondo Giorno lavorativo 
successivo al ricevimento 
della richiesta di rimborso 
originale e di qualsiasi altro 
documento, come del caso 

Comgest Growth 
Global Flex 
 

15:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno lavorativo 
precedente al 
Giorno di 
negoziazione 

Due Giorni 
lavorativi dopo il 
Giorno di 
negoziazione 
pertinente 

15:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno 
lavorativo 
precedente al 
Giorno di 
negoziazione 

17:00 (ora irlandese) del 
secondo Giorno lavorativo 
successivo al Giorno di 
negoziazione o, se 
successivo, 17:00 del 
secondo Giorno lavorativo 
successivo al ricevimento 
della richiesta di rimborso 
originale e di qualsiasi altro 
documento, come del caso 

Comgest Growth 
Global Plus  

15:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno lavorativo 
precedente al 
Giorno di 
negoziazione 

Due Giorni 
lavorativi dopo il 
Giorno di 
negoziazione 
pertinente 

15:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno 
lavorativo 
precedente al 
Giorno di 
negoziazione 

17:00 (ora irlandese) del 
secondo Giorno lavorativo 
successivo al Giorno di 
negoziazione o, se 
successivo, 17:00 del 
secondo Giorno lavorativo 
successivo al ricevimento 
della richiesta di rimborso 
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originale e di qualsiasi altro 
documento, come del caso 

Comgest Growth 
Japan  

15:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno lavorativo 
precedente al 
Giorno di 
negoziazione 

Non applicabile 
per questo 
comparto, in 
quanto i termini 
non sono 
cambiati 

15:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno 
lavorativo 
precedente al 
Giorno di 
negoziazione 

Non applicabile per questo 
comparto, in quanto i 
termini non sono cambiati 

Comgest Growth 
Japan Compounders 

15:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno lavorativo 
precedente al 
Giorno di 
negoziazione 

Non applicabile 
per questo 
comparto, in 
quanto i termini 
non sono 
cambiati 

15:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno 
lavorativo 
precedente al 
Giorno di 
negoziazione 

Non applicabile per questo 
comparto, in quanto i 
termini non sono cambiati 

Comgest Growth 
Japan Smaller 
Companies 

15:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno lavorativo 
precedente al 
Giorno di 
negoziazione 

Non applicabile 
per questo 
comparto, in 
quanto i termini 
non sono 
cambiati 

15:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno 
lavorativo 
precedente al 
Giorno di 
negoziazione 

Non applicabile per questo 
comparto, in quanto i 
termini non sono cambiati 

Comgest Growth Latin 
America 

11:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno di 
negoziazione 

Non applicabile 
per questo 
comparto, in 
quanto i termini 
non sono 
cambiati 

11:00 (ora 
irlandese) del 
Giorno di 
negoziazione 

Non applicabile per questo 
comparto, in quanto i 
termini non sono cambiati 

 

 

6. Modifica del nome e della sede legale del Depositario e dell'Agente amministrativo 
 

A seguito delle fusioni nel gruppo CACEIS, il nome e la sede legale del Depositario e dell'Agente 
amministrativo della società saranno aggiornati come segue: 
 

 Attuale 
denominazione 

Nuova 
denominazione 

Attuale sede 
legale 

Nuova sede legale 

Agente 
amministrativo 

CACEIS Investor 
Services Ireland 
Limited 

CACEIS Ireland 
Limited 

4th Floor 
1 George's 
Quay Plaza 
George's Quay 
Dublin 2 

First Floor 
Bloodstone Building  
Sir John Rogerson’s 
Quay 
Dublin 2  
D02 KF24 

Depositario 
CACEIS Investor 
Services Bank S.A., 
Dublin Branch 

CACEIS Bank, 
Ireland Branch 

4th Floor 
1 George's 
Quay Plaza 
George's Quay 
Dublin 2 

First Floor 
Bloodstone Building  
Sir John Rogerson’s 
Quay 
Dublin 2  
D02 KF24 

 
7. Conferma dell'assenza di commissioni di performance 

Il Prospetto sarà aggiornato per ribadire che i comparti della Società non prevedono commissioni di 
performance.   
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